
รายงานผลการดำเนินการ
เพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหน่วยงาน



แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยมหิดล ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) กำหนดให้การประเมิน ITA เป็นตัวชี้วัด ด้านธรรมาภิบาล
ในยุทธศาสตร์ที่ 4
ตัวชี้วัดที่ 4.1 กำหนดให้การจัดลำดับด้านการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) โดย
ระยะ 5 ปี อยู่ในลำดับที่ 1 - 10  ระยะ  10 ปี อยู่ในลำดับที่ 1 - 5 และระยะ  10 -20 ปี อยู่ในลำดับที่ 1 - 3
ตัวชี้วัดที่ 4.1 กำหนดให้มีการพัฒนาด้านธรรมาภิบาลไปยังส่วนงานในสังกัดโดยระยะ 5 ปี  คิดเป็นร้อยละ 80 ระยะ  10 ปี  คิด
เป็นร้อยละ 90 และระยะ  10 -20 ปี  คิดเป็นร้อยละ 100
โครงการจัดตั้งวิทยาเขตอำนาจเจริญ กำหนด PA ส่วนงาน ยุทธศาสตร์ที่ 4 MANAGEMENT FOR SELF-SUFFICIENCY AND
SUSTAINABLE ORGANIZATION คะแนนผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ
(ITA) อยู่ในระดับ ผ่าน

พัฒนาและส่งเสริมธรรมาภิบาลตามยุทธศาสตร์



 มหาวิทยาลัยมีนโยบายในการส่งเสริมมาตรฐานทางจริยธรรมสำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐสำหรับบุคลากรของ
มหาวิทยาลัยมหิดล ซึ่งสอดคล้องตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา บุคลากรและ
ผู้ปฏิบัติงานอื่นในสถาบันอุดมศึกษา ของคณะกรรมการข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.)
และข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วยประมวลจริยธรรมของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2564 ตามพระราชบัญญัติ
มาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562

ส่งเสริมมาตรฐานทางจริยธรรมสำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐ



สรุปผลการดำเนินการ



กิจกรรมประกาศเจตจำนงสุจริตและนโยบายไม่รับของขวัญของกำนัลทุกชนิดจากการ

ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปี พ.ศ. 2567

จัดทำประกาศโครงการจัดตั้งวิทยาเขตอำนาจเจริญ เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญ และ

ของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ลงวันที่ 28 ธันวาคม พ.ศ. 2566 พร้อมทั้งผู้บริหารสูงสุด นายแพทย์สุรพร  ลอยหา

รองอธิการบดีโครงการจัดตั้งวิทยาเขตอำนาจเจริญ ประกาศมอบนโยบายดังกล่าวในที่

ประชุมบุคลากร ครั้งที่ 1/2567 ในวันที่ 11 มกราคม 2567 และเผยแพร่บนเวปไซต์

ของโครงการจัดตั้งวิทยาเขตอำนาจเจริญ

ประกาศเจตจำนงค์สุจริตนโยบายไม่รับของขวัญ และของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567



ข้อความจาก
ผู้บริหารของเรา

จัดทำ banner เผยแพร่บนเวปไซต์หลักของโครงการจัดตั้ง

วิทยาเขตอำนาจเจริญ พร้อมทั้งผู้บริหารประกาศมอบนโยบาย

ต่อบุคลากรและเผยแพร่บนเวปไซต์ของโครงการจัดตั้ง

วิทยาเขตอำนาจเจริญ

นายแพทย์สุรพร  ลอยหา
รองอธิการบดีฝ่ายโครงการจัดตั้งวิทยาเขตอำนาจเจริญ



ข้อความจาก
ผู้บริหารของเรา

  วันที่ 11 มกราคม 2567 นายแพทย์สุรพร ลอยหา รองอธิการบดีโครงการจัดตั้งวิทยาเขตอำนาจเจริญ ประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริต

ด้านความโปร่งใส ด้านความพร้อมรับผิด ด้านความปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน ด้านวัฒนธรรมคุณธรรมองค์กร ด้านคุณธรรมการ

ทำงานในหน่วยงาน และด้านการสื่อสารภายในหน่อยงาน พร้อมทั้งประกาศนโยบาย No Gift Policy ในที่ประชุมบุคลากร ครั้งที่ 1/2567

โครงการจัดตั้งวิทยาเขตอำนาจเจริญ เพื่อถือเป็นแนวปฏิบัติเดียวกันทั้งองค์กร พร้อมทั้งเผยแพร่บน ช่อง youtube และเวปไซต์ของโครงการ

จัดตั้งวิทยาเขตอำนาจเจริญ



   วันที่ 11 มกราคม 2567 ผู้บริหารและบุคลากรโครงการจัดตั้งวิทยาเขตอำนาจเจริญร่วมถ่ายภาพประกาศเจตนารมณ์ต่อต้าน

การทุจริต และ การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy โดยใส่เสื้อสีขาวเพื่อเป็นสัญลักษณ์ของความโปร่งใสในการดำเนินงาน 

กิจกรรมมหิดลอำนาจเจริญร่วมใจต่อต้านทุจริต Zero Corruption



2

ดำเนินการขับเคลื่อนโดยคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานโครงการจัดตั้งวิทยาเขตอำนาจเจริญ

 โดยมีคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานโครงการจัดตั้งวิทยาเขตอำนาจเจริญ 

แต่งตั้งคณะกรรมการฯ



เป้าหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยืน

แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยมหิดล ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 
กำหนดให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and

Transparency Assessment: ITA) 

เป็นตัวชี้วัดด้านธรรมาภิบาลในยุทธศาสตร์ที่ 4

Goal 16: Peace Justice and Strong Institution (สันติภาพ ยุติธรรม และสถาบันที่เข้มแข็ง)



  โครงการอบรมให้ความรู้ด้านธรรมาภิบาล คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณและความโปร่งใสในการทำงานของหน่วยงานภาครัฐ

ประจำปีงบประมาณ 2567  ในวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2567

     โดยวิทยากรจากสำนักงาน ป.ป.ช. ประจำจังหวัดอุบลราชธานี ความรู้ด้านธรรมาภิบาล คุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใสใน

การทำงานของหน่วยงานภาครัฐ เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม จรรยบรรณ และความโปร่งใสในการทำงานของหน่วยงานภาครัฐมาก

ยิ่งขึ้นตลอดจนมีเวทีหารือนำเสนอปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานและหาแนวทางการแก้ไขด้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 



ผลการประเมิน ITA ประจำปี พ.ศ. 2567



งานนโยบายและแผน  กลุ่มอำนวยการ
โครงการจัดตั้งวิทยาเขตอำนาจเจริญ มหาวิทยาลัยมหิดล
โทร 045523211
e-mail pantiraporn.lun@mahidol.ac.th

ข้อมูลติดต่อ


