
                                                                                     
ประกาศโครงการจัดต้ังวิทยาเขตอํานาจเจริญ

เรื่อง ประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแตงตั้งเปนลูกจางชั่วคราวเงินรายได
-------------------------------------------

ด้วยโครงการจัดต้ังวิทยาเขตอำนาจเจริญ มหาวิทยาลัยมหิดล ประสงค์รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลภายนอกเพ่ือบรรจุ
แต่งต้ังเป็นลูกจ้างช่ัวคราวเงินรายได้ จำนวน 3 อัตรา ปฏิบัติงาน ณ โครงการจัดต้ังวิทยาเขตอำนาจเจริญ  ดังรายละเอียดต่อไปน้ี

1. ตําแหนงที่จะบรรจุ
    1.1 ตำแหน่งช่างเทคนิค (ด้านคอมพิวเตอร์) จำนวน 1 อัตรา สังกัดงานส่ือสารองค์กร กลุ่มอำนวยการ 
     1.2 ตำแหน่งช่างซ่อมบำรุง จำนวน 2 อัตรา สังกัดงานกายภาพ กลุ่มอำนวยการ 
     โดยมีคุณสมบัติในตำแหน่งดังกล่าวท่ีจะบรรจุปรากฏอยู่ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศน้ี
2. คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะตําแหนง
    ผู้สมัครรับการคัดเลือกต้องมีคุณสมบัติทั่วไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดลว่าด้วยการบริหารงานบุคคล

พนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2551 และมีคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งตามท่ีระบุไว้ในรายละเอียดเก่ียวกับการสอบแนบท้ายประกาศ
3. สถานที่การรับสมัคร
    ให้ผู้ประสงค์จะสมัครงานสามารถเลือกช่องทางการสมัครได้ 3 ช่องทาง ดังน้ี

3.1 ส่งจดหมายสมัครงานทางไปรษณีย์พร้อมแนบหลักฐานประกอบการสมัครมาท่ี “โครงการจัดตั้ง
วิทยาเขตอำนาจเจริญ มหาวิทยาลัยมหิดล เลขที่ 259 หมู่ 13 ตำบลโนนหนามแท่ง อำเภอเมือง จังหวัดอำนาจเจริญ 
37000 วงเล็บมุมซองบนขวา “สมัครงานตำแหน่ง………….(โครงการจัดตั้งวิทยาเขตอำนาจเจริญ)”หรือ

3.2 ย่ืนเอกสารด้วยตนเองท่ี สำนักงานโครงการจัดต้ังวิทยาเขตอำนาจเจริญ มหาวิทยาลัยมหิดล ช้ัน 1 อาคารเรียน
รวม เลขท่ี 259 หมู่ 13 ตำบลโนนหนามแท่ง อำเภอเมือง จังหวัดอำนาจเจริญ 37000 เวลา 09.00 – 16.00 น. (เว้นวันหยุดราชการ)

3.3 ส่งเอกสารหลักฐานในรูปแบบไฟล์อิเล็กทรอนิกส์ โดยระบุในช่อง Subject: ตำแหน่งท่ีต้องการสมัคร_ช่ือ-
นามสกุล (เช่น นักบริหารงานวิจัย_ช่ือ สกุล) พร้อมแนบเอกสารหลักฐาน โดยทําเปน File เดียวกันทั้งหมดจํานวน 1 File เทานั้น ใน
รูปแบบ “PDF File” ขนาดไมเกิน 20 MB ส่งมาท่ี E-Mail:   mahidol.amhr@gmail.com

4. ระยะเวลาในการรับสมัครสอบเพ่ือคัดเลือก ตั้งแต่บัดนี้ ถึงวันท่ี 31 มกราคม 2568
5. ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการสอบคัดเลือก วันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2568 
6. เอกสารหลักฐานประกอบการรับสมัคร

6.1 ใบสมัครงานของมหาวิทยาลัยมหิดลพร้อมติดรูปถ่ายหน้าตรง (ไม่เกิน 6 เดือน) และ Resume (ถ้ามี)
6.2 สำเนาหลักฐานวุฒิการศึกษาและสำเนาใบรายงานผลการศึกษาฉบับสมบูรณ์
6.3 สำเนาทะเบียนบ้าน และบัตรประจำตัวประชาชน  
6.4 หลักฐานอ่ืนๆ เช่น ใบทหารกองเกิน ใบเปล่ียนช่ือ–สกุล ทะเบียนสมรส  
6.5 ใบรับรองการทำงาน (ถ้ามี)
ทั้งน้ีผู้สมัครต้องลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต้องในเอกสารทุกฉบับ

                                      ประกาศ ณ วันท่ี          มกราคม พ.ศ.2568

       (นางศิริลักษณ์  เก่ียวข้อง)
รองอธิการบดีฝ่ายโครงการจัดตั้งวิทยาเขตอำนาจเจริญ
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รายละเอียดแนบทายประกาศโครงการจัดต้ังวิทยาเขตอํานาจเจริญ 
เรื่อง รับสมัครสอบบุคคลภายนอกเพื่อบรรจุแตงตั้งเปนลูกจางชั่วคราวเงินรายได 

 

1.ตําแหนง ชางซอมบํารุง จํานวน 2 อัตรา 
1.1 ตำแหน่งช่างซ่อมบำรุง (ด้านงานระบบสาธารณูปโภค) 1 อัตรา 
คุณสมบัติของผู้สมัครและคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 

1) สำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขาที่เก่ียวข้องกับไฟฟ้ากำลัง หรือสาขาที่
เก่ียวข้องโดยพิจารณาตามรายวิชาท่ีเก่ียวข้องตามคุณวุฒิ 

2) สามารถแก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึ้นกับระบบไฟฟ้าส่องสว่าง ประปาภายในและภายนอกอาคารได้ 
3) ถ้ามีประสบการณ์ด้านดูแล ซ่อมบำรุง ระบบสาธารณูปโภค ประปา ระบบไฟฟ้าส่องสว่างของอาคาร จะ

ได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ  
4) มีทักษะการส่ือสารและประสานงาน ทำงานเป็นทีมได้ 

5) สามารถปฏิบัติงานเต็มเวลาได้ ณ โครงการจัดตั้งวิทยาเขตอำนาจเจริญ จังหวัดอำนาจเจริญ 

6) อายุไม่เกิน 35 ปี บริบูรณ์ เพศชาย หากเป็นชายต้องได้ผ่านการคัดเลือกเกณฑ์ทหาร 
ภาระหน้าที่:  
 ปฏิบัติหน้าที่ควบคุม ดูแล ติดตั้ง บำรุงรักษา ซ่อมแซม ตรวจสอบการทำงาน แก้ไขปัญหาการใช้งาน   ของ
ระบบสาธารณูปโภค ระบบไฟฟ้าส่องสว่าง ระบบเต้ารับไฟฟ้า และติดตั ้งครุภัณฑ์เครื ่องใช้ไฟฟ้า ปร ะปา                      
ของอาคารสถานท่ีโครงการจัดตั้งวิทยาเขตอำนาจเจริญ และปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 
อัตราเงินเดือน: 12,285 บาท (รวมเงินเพิ่มค่าครองชีพ) 
                                              .......................................................... 
1.2 ตำแหน่งช่างซ่อมบำรุง (ด้านเครื่องปรับอากาศ) 1 อัตรา 
คุณสมบัติของผู้สมัครและคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 

1) สำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขาไฟฟ้ากำลัง หรือสาขาที่เกี่ยวข้องโดย
พิจารณาตามรายวิชาท่ีเก่ียวข้องตามคุณวุฒิ 

2) สามารถแก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึ้นกับระบบเครื่องปรับอากาศ หรือระบบไฟสำรอง  
3) ถ้ามีประสบการณ์ด้านดูแล ซ่อมบำรุง ระบบเคร่ืองปรับอากาศของอาคาร จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ  
4) มีความสามารถในการบริหารจัดการ แผนงานซ่อมบำรุง  
5) มีทักษะการส่ือสารและประสานงาน ทำงานเป็นทีมได้ 

6) สามารถปฏิบัติงานเต็มเวลาได้ ณ โครงการจัดตั้งวิทยาเขตอำนาจเจริญ จังหวัดอำนาจเจริญ 

7) อายุไม่เกิน 40 ปี บริบูรณ์ เพศชาย หากเป็นชายต้องได้ผ่านการคัดเลือกเกณฑ์ทหาร 
ภาระหน้าที่:  
 ปฏิบัติหน้าที่ควบคุม ดูแล ติดตั้ง บำรุงรักษา ซ่อมแซม ตรวจสอบการทำงาน จัดทำแผนการซ่อมบำรุง
อุปกรณ์ เครื่องมือต่าง ๆ  และแก้ไขปัญหาการใช้งานของ เครื่องปรับอากาศ ระบบไฟสำรอง ระบบป้องกันอัคคีภัย     
ที่อยู ่ในความดูแลของโครงการจัดตั ้งวิทยาเขตอำนาจเจริญ และปฏิบัติหน้าที ่อื ่น ๆ ที่ได้รับมอบหมายจาก
ผู้บังคับบัญชา 
อัตราเงินเดือน: 12,285 บาท (รวมเงินเพิ่มค่าครองชีพ) 
 

 

 

 



 
        
2. ตําแหนงชางเทคนิค (ดานคอมพิวเตอร) 
คุณสมบัติของผู้สมัครและคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง  

1) สำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั ้นสูง สาขาคอมพิวเตอร์ หรือระบบ
คอมพิวเตอร์ หรือท่ีเก่ียวข้องกับฮาร์ดแวร์ 

2) สามารถแก้ไขปัญหาระบบระบบเครื่องคอมพิวเตอร์และระบบปฏิบัติการ รวมถึงอุปกรณ์ต่อพ่วง
อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ 

3) ถ้ามีประสบการณ์ด้านดูแล ซ่อมบำรุง ระบบเครื่องคอมพิวเตอร์และระบบปฏิบัติการ รวมถึง
อุปกรณ์ต่อพ่วงอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ  

4) สามารถปฏิบัติงานเต็มเวลาได้ ณ โครงการจัดตั้งวิทยาเขตอำนาจเจริญ จังหวัดอำนาจเจริญ  ทั้ง 2 
พื้นที่ และไม่มีปัญหาเรื่องการเดินทาง 

5) อายุไม่เกิน 35 ปี บริบูรณ์ ไม่จำกัดเพศ หากเป็นชายต้องได้ผ่านการคัดเลือกเกณฑ์ทหาร 
6) มีทักษะการส่ือสาร และประสานงาน ทำงานเป็นทีม 

ภาระหน้าที่:  
ปฏิบัติหน้าที่ควบคุม ดูแล ติดตั้ง บำรุงรักษา ซ่อมแซม ตรวจสอบการทำงาน แก้ไขปัญหาการใช้งานของ

ระบบเครื่องคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วง ระบบเครือข่ายสื่อสาร และอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์สำหรับ     การเรียน
การสอน จัดฝึกอบรม ประชุมต่าง ๆ ของโครงการจัดตั ้งว ิทยาเขตอำนาจเจริญ และปฏิบ ัต ิหน้าที ่อ ื ่น ๆ                      
ที่ได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 
อัตราเงินเดือน: 12,285 บาท (รวมเงินเพิ่มค่าครองชีพ) 
หลักเกณฑ์การคัดเลือก:  1. พิจารณาคุณสมบัติเบื้องต้น และทดสอบทักษะ ความรู้ท่ีเก่ียวข้องในงานท่ีปฏิบัติ 
          2. การสัมภาษณ์ ทั้งน้ีการพิจารณาของคณะกรรมการถือเป็นท่ีสิ้นสุด  

สวัสดิการและสิทธิประโยชน 
 ด้านสุขภาพและการรักษาพยาบาล 

- ประกันสังคม , ห้องฟิตเนส อุปกรณ์และสนามกีฬาของหน่วยงาน , การตรวจสุขภาพประจำปี 

ด้านส่งเสริมการทำงาน 

- เข้าปฏิบัติงานแบบยืดหยุ่นเวลา 08.00 – 09.30 น. (Flexible Time) , เงินเพิ่มพิเศษจากผลการ
ปฏิบัติงาน สูงสุดร้อยละ 5 ของอัตราจ้าง , งบประมาณสนับสนุนการพัฒนาความรู้ ทักษะในงาน , เบ้ีย
เลี้ยง ค่าที่พัก ค่าเดินทางสนับสนุนการปฏิบัติราชการนอกสถานที่ (ตามประกาศมหาวิทยาลัย) , 
กิจกรรมนันทนาการ (การแข่งขันกีฬาบุคลากรประจำปี กิจกรรมวันส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่) 

ด้านการเงิน 

- สินเช่ือสวัสดิการสถาบันการเงินต่างๆ (ออมสิน กรุงไทย ไทยพาณิชย์)  
ด้านการลา 

- ลาป่วย (สูงสุด 15 วัน) , ลากิจส่วนตัว (3 วัน) ,ลาคลอดบุตร (90 วัน) ,ลาดูแลภรรยาหลังคลอดบุตร (15 
วัน) ,ลาพักผ่อนประจำปี (10 วัน สะสมสูงสุด 20 วัน) , ลาอุปสมบทหรือลาไปประกอบพิธีฮัจญ์  

ด้านอื่นๆ  
- ด้านการเชิดชูเกียรติ เช่น เข็มเคร่ืองหมายมหาวิทยาลัยมหิดล  บุคลากรดีเด่นโครงการจัดตั้งวิทยา

เขตอำนาจเจริญและมหาวิทยาลัยมหิดล , ด้านยานพาหนะ เช่น รถรับ-ส่ง  ต.โนนหนามแท่ง 
campus – ต.สร้างนกทา campus หอพักบุคลากร คอมพิวเตอร์และโปรแกรมถูกลิขสิทธ์ เช่น 
Microsoft 365 , Adobe creative cloud , Window Lisence , Webex Meeting 

 
 


